附件：

深入学习实践科学发展观分析检查阶段内容安排表

	方法步骤
	时间安排
	主要内容
	形 式 及 要 求

	撰写领导班子分析检查报告及班子成员个人发言材料
	5月

5日至

5月

30日
	1、广泛征求意见
	采取发放征求意见函，召开征求意见座谈会，设置意见箱等方式广泛征求社会各界、直接和间接服务对象、上下级部门和本单位干部职工的意见，并对征求到的意见进行梳理汇总。

	
	
	2、深入查摆问题
	结合征求的意见建议和贯彻实践科学发展观情况，认真进行分析检查存在问题，领导班子和党员领导干部要认真开展“五对照五查找”，普通党员开展“三查三看”。

	
	
	3、开展领导班子
谈心活动
	组织班子成员开展谈心活动，听取成员意见和建议，达成共识。

	
	
	4、形成班子分析检查报告（初稿）
及班子成员

个人发言材料
	围绕领导班子分析检查材料，对领导班子及班子成员个人工作上存在的问题进行分析研究，查找根源，提出整改措施，形成班子《贯彻落实科学发展观情况分析检查报告》及个人发言材料，确定参加民主生活会人员范围，根据情况扩大到民主党派、职工代表。

	召开专题民主生活会和组织生活会
	5月

31日

至

6月

15日
	5、召开专题民主
生活会
	分析讨论领导班子分析检查报告，提出意见和建议；对照报告查找自己及成员在思想、工作、作风和党性方面存在问题，开展批评与自我批评，剖析思想根源，提出整改措施，对民主生活会进行质量测评。

	
	
	6、召开党员组织
生活会
	对领导班子分析检查报告初稿进行分析讨论，对照报告查找自身在学习贯彻科学发展观方面的思想差距、工作差距，按“五对照五查找”、“三查三看”查找问题、分析原因、交流思想、统一认识，明确方向，开展民主评议党员活动，班子成员要以普通党员身份参加。

	
	
	7、修改完善领导班子分析检查报告
	根据民主生活会和组织生活会对班子报告初稿进行分析讨论的情况进行进一步修改完善。

	组织群众评议
	6月16日至6月23日
	8、召开座谈会评议领导班子检查报告
	邀请社会监督员、民主党派人士，采取召开座谈会、书面征求意见等评议方式，对报告进行广泛评议。

	
	
	9、公布报告，

接受群众监督
	通过银川市疾病预防控制信息网将领导班子报告向社会公布，进一步广泛征求意见，接受党员群众监督。

	
	
	10、召开党支部扩大会议，审议班子检查报告
	召开党支部扩大会议，进一步审议完善领导班子分析检查报告，确定2009年下半年工作要点及下一步工作目标。
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